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№

п/п
М ер оп р и я ти е Р езу л ь т а т

I. О р ган и за ц и о н н о -и н ф о р м а ц и о н н а я  р а б о та
1

О рган и зац и я  раб оты  по  проф есси он альн ой  о ри ен тац и и , п си х о л о ги ч еско й  
по д д ер ж ке и соц и альн ой  адап тации  поступ аю щ и х , о б у чаю щ и х ся  и 
вы п ускн и ков , в том  ч и сл е  с ин валидн остью .

П р о в ед ен а  р аб о та  по п р о ф есси о н ал ьн о й  ори ен тац и и , 
п с и х о л о ги ч еск о й  п о д д ер ж ке и со ц и ал ьн о й  адап тац и и  
п о сту п аю щ и х , о б у чаю щ и х ся  и вы п ускн и ков , в то м  ч и сл е  с 
и н в ал и д н о стью

2 О казан и е пом ощ и о бучаю щ и м ся  в п р оф есси он альн ом  сам о о п р ед ел ен и и , 
ф орм и р о ван и и  и разви ти и  проф есси он альн ой  карьеры .

П р о вед ен ы  Е д и н ы е п р о ф о р и ен тац и о н н ы е уроки

3 И н ф о р м и р о ван и е о б у чаю щ и х ся  и вы п ускни ков  о состо ян и и  р ы н к а  труда, о его 
о со б ен н о стях  в наш ем  реги он е, ваканси ях  в учр еж д ен и ях  и орган и зац и ях .

Р азм ещ ен а  ин ф о р м ац и я  н а  стен де , о ф и ц и альн ом  сай те, 
со ц и ал ьн ы х  сетях.

4 И н ф о р м и р о ван и е студ ен тов  с д ей ству ю щ и м и  програм м ам и  сод ей стви я  
тр у д о у стр о й ства  вы п у скн и ко в

Р азм ещ ен а  ин ф о р м ац и я  н а  стен де , о ф и ц и альн ом  сайте, 
со ц и ал ьн ы х  сетях.

5 П р о вед ен и е п р о ф есси о н ал ьн о го  ко н су льти р о ван и я  с и сп о л ьзо ван и ем  
п р о ф есси ограм м  с п р и м ен ен и ем  м етодов п си х о л о ги ч еско й  и п р о ф есси о н ал ьн о й  
ди агн ости ки .

П р о вед ен ы  кон су льтац и и

6 О казан и е п си х о л о ги ч еско й  поддерж ки  м олодёж и  в ц елях  сн и ж ен и я  
акту ал ьн о сти  п си х о л о ги ч ески х  проблем , п р еп ятству ю щ и х  тр у д о во й  
сам ореали зац и и .

О казан а  п о м о щ ь по м ере о б р ащ ен и я

7 О р ган и зац и я  р аб о ты  по  со ц и ал ьн о й  и п си х о л о ги ч еско й  адап тац и и  м о л о д ёж и  в 
у сл о ви ях  р ы н к а  тр у д а , о б у чен и е  навы кам  эф ф ек ти вн о го  п о и ск а  работы .

П р о вед ен ы  м ер о п р и яти я  п о  тех н о л о ги ям  п о и ска  р аб о ты

8 В ед ен и е у ч ета  стати сти чески х  данн ы х, п о д го то вка  отчетов  п о  ф орм ам  
го су д ар ств ен н о й  статотчетн ости .

П о д го то в л ен ы  отчеты

9
О р ган и зац и я  п р ф о р и ен тац и о н н о й  р аб о ты  у ч ащ и х ся  о б щ ео б р азо вател ьн ы х  
у ч р еж д ен и й

П р о вед ен ы  Д н и  откры ты х  двер ей , п ри н яли  участи е  в 
р о д и тел ьск и х  собран иях  в ш колах , п роведен ы  
п р о ф о р и ен тац и о н н ы е м ер о п р и яти я

10 У ч асти е  в к о м п л ек то ван и и  тех н и ку м а о б у ч аю щ и м и ся  и п р и н яти е  м ер  по 
со х р ан ен и ю  и  у вел и ч ен и ю  ко н ти н ген та  обучаю щ и хся.

П р и н ято  у ч асти е  ко м п л екто ван и и  тех н и ку м а  о б у ч аю щ и м и ся

11 О к азан и е  п о м о щ и  в закл ю чен и и  д о го во р о в  с заи н тер есо ван н ы м и  
о р ган и зац и ям и  по  п о д го то вке  кадров.

З акл ю ч ен ы  до го во р ы

12 В ед ен и е  стр ан и ц ы  в со ц и ал ьн ы х  сетях  по  оказан и ю  со д ей стви я  в 
т р у д о у ст р о й ст в е .

С тр ан и ц а  ведется  п остоян н о

13 Р азм ещ ен и е  н а  сай те  и н ф о р м ац и о н н о -м ето д и ч ески х  м атери алов  по  воп росам  
тр у д о у стр о й ства .

И н ф о р м ац и я  разм ещ ен а

Р азм ещ ен и е  н а  сай те  Ц ен тр а  ин ф орм ац и и  о п р о в ед ен н ы х  м еропри яти ях . И н ф о р м ац и я  разм ещ ен а
14 Р азм ещ ен и е  и н ф о р м ац и и  о програм м ах  п р о ф есси о н ал ьн ы х  стаж и р о во к  и И н ф о р м ац и я  разм ещ ен а



д оп олн и тельн ого  образования
15 О бобщ ен ие и тран сляц и я  о п ы та  р аб о ты  по п роф есси о н ал ьн о й  о р и ен тац и и  и 

содей ствия тр удоустрой ству  (у ч асти е  в работе кон ф ерен ц и й , кр у гл ы х  столов , 
совещ аний  руководи телей  Ц ентров)

П ри н ято  уч асти е

II. И зу ч ен и е  р ы н к а  тр у д а
16 С оздани е б ан ка  вакансий , по п о л н ен и е базы  д ан н ы х  вакан тн ы х  р аб о ч и х  м ест  

д л я  врем ен ной  зан ятости  студен тов  и тр у д о у стр о й ства  вы п ускни ков.
Б анк вакан си й  созд ан , п о п олн ен , п осто ян н о  о б н о вл яется

17 С оздани е бан ка  квотированны х р аб о ч и х  м ест для  сод ей стви я  в тр у д о у стр о й стве  
вы п ускни ков и з ч и сл а  инвалидов.

С оздан  бан к  к во ти р о ван н ы х  р аб о ч и х  м ест

18 С бор, анализ и н ф орм ац и и  о состоян и и  ры н ка труд а А н али з п р о вед ен
19 С бор  отзы вов о раб о те  и учебе вы п ускн и ков  техникум а. О тзы вы  со б и р аю тся , р азм ещ аю тся  в соц и альн ы х  сетях
20 У стан овлен и е связи  с вы сш и м и  учебны м и заведен и ям и  по  воп росам  

дальн ей ш его  о б у чен и я  вы п ускн и ков
П р о вед ен ы  встр еч и  с п р едстави тел ям и  В У Зов

III. С отр удн и ч еств о  с о р ган ам и  по тр у д у  и за н я то ст и , п р ед п р и я ти я м и  и о р га н и за ц и я м и
21 С отрудн и чество  с предп ри яти ям и  и о р ган и зац и ям и  по воп росам : 

п редоставлен и я  сведен и й  о  вакан си ях , заклю чения до го во р о в  п ар тн ер ства , 
д оговоров  о  ц елевой  п о д го то вке  вы п ускни ков, предо ставл ен и я  м ест  
прохож дения п р о и зво д ствен н ы х  практи к.

В акан си и  п р ед о ставл ен ы , д о го во р ы  заклю чен ы

22 Э кскурсии  на п р едп р и яти я  со ц и ал ьн ы х  партнеров. П р о вед ен ы  экскурси и
23 П роведен и е к о н к у р со в  п р о ф есси он альн ого  м астер ства  с п р и вл еч ен и ем  к  их  

п роведен и ю  раб отод ателей .
П ри н ято  у ч асти е  в ко н ку р сах  п ро ф есси о н ал ьн о го  м аст ер ст в а

24
П роведен и е я р м а р о к  ваканси й , встр еч  с работодателям и .

П роведен ы  яр м ар ки  вакан си й  со вм естн о  с Ц ЗН  и 
р аб о то д ател ям и

25
П ри влеч ен и е р аб о то д ател ей  к у ч еб н о -п р о и зво д ствен н о м у  процессу .

Р аб о то д атели  п ри н яли  у ч асти е  в п ро и зво д ствен н ы х  п р ак ти к ах , 
д ем о н стр ац и о н н ы х  экзам ен ах , защ и тах  вы п ускны х 
квал и ф и кац и о н н ы х  раб от

26 Ф о р м и р о ван и е р ее с тр а  раб отод ателей , п р едо ставл яю щ и х  квоты  д л я  л и ц  с 
ин вали д н остью .

Р еестр  сф о р м и р о ван

27 И зучен и е п о тр еб н о стей  предп ри яти й  и орган изац ий  в к ад р ах  н а  п ер и о д  летн и х  
кан икул .

П отр ебн о сти  изучен ы , о б у чаю щ и еся  бы ли  тр у д о у стр о ен ы  н а  
п ер и о д  л етн и х  кан икул

28 У части е  в  п р о ек те  П р о ф стаж и р о в ка  2 ,0 П ри н ял и  участи е
29 У части е  в го р о д ск и х , краевы х кон ф ерен ц и ях , «кр у гл ы х  столах» , сем и н ар ах , 

со вещ ан и ях  п о  воп росам  со д ей стви я  врем ен н ой  зан ятости  сту д ен то в  и 
т р у д о у стр о й ств а  вы п у скн и ко в , ад ап тац и и  их к р ы н к у  труда.

П ри н ял и  участие

IV . Р абота  со студ ен там и  и в ы п у ск н и к а м и  по в о п р о са м  п р о ф о р и ен та ц и и  и т р у д о у ст р о й ств а
30 О казан и е  к о н су л ьтац и о н н ы х  у слуг д л я  вы п у скн и ко в , в том  ч и сл е  с 

и н вал и д н о стью , в области  трудоустрой ства , в том  ч и сл е  с п р едстави тел ям и
О казан ы  ко н су льтац и и  п о  отд ел ьн ы м  граф и кам



Ц ЗН  (составлен и е резю м е, п рохож дение собеседовани я).
31 О рган и зац и я  посещ ен и я  студентов  вы п ускн ого  курса  Ц ен тр а  зан ятости О р ган и зо ван ы  п о сещ ен и я
32 О рган и зац и я  врем ен н ого  труд оустрой ства  студ ен тов  н а  л етн и х  каникулах . О р ган и зо ван о  тр у д о у стр о й ство
33 О рган и зац и я  врем ен н ой  зан ятости  студен тов  в р ам ках  р аб о ты  сту д ен ч ески х  

отрядов.
О р ган и зо ван о  тр у д о у стр о й ство  в р ам ках  работы  С ту д ен ч еск и х  
тр у д о вы х  отр яд о в

34 П роведен и е м ер о п р и яти й  по п од готовке  студ ен тов  вы п у скн ы х  курсов  к 
тр у д о у стр о й ству :
- со ц и альн о-п си хологи ческая  адап тац и я  н а  прои зводстве;
- составлен и е резю м е

П р о вед ен ы  зан яти я  по  тех н о л о ги ям  п о и ск а  работы , со став л ен и я  
р езю м е, о к азан а  ад р есн ая  п ом ощ ь

35 О казан и е ю р и д и ч ески х  и п равовы х  кон сультац и й  для  студен тов  и 
вы п ускн и ков , в то м  числе с и н вали дн остью , по  п р и м ен ен и ю  закон ов  и 
н о р м ати вн ы х  п р аво вы х  актов  РФ  по воп росам  тр у д о у стр о й ства , сам озан ятости , 
п р о ф есси о н ал ьн о й  о ри ен тац и и , соц и альн ы х  гаран ти й  и л ьго т  д л я  м олоды х  
сп еци алистов .

О казан ы  кон су льтац и и

36 С о д ей стви е  к п р и вл еч ен и ю  студентов  с и н вал и д н о стью  к у ч асти ю  в конкурсах  
п р о ф есси о н ал ьн о го  м астерства , в том  чи сле А билим пи кс.

О казан о  со д ей стви е , уч асти е  при н ято

37 В ед ен и е и н д и ви дуальн ы х  п ерсп екти вн ы х  планов И П П Р В  вели сь  н а  каж д о го  вы п у скн и ка
38 У ч асти е  в яр м ар ках  вакан си й  «П лан ета  ресурсов»  п р о во ди м о й  цен трам и  

зан ято сти  К р асн о д ар ско го  края
П р и н ято  участи е

39 О б есп ечен и е  и н ф о р м и р о ван и я  студентов  тех н и ку м а  о н али чи и  вакан си й  и 
у сл о в и ях  тр у д о у стр о й ства  (оф орм лени е стен да , р азм ещ ен и е  в соц и ал ьн ы х  
сетях )

И н ф о р м и р о в ан и е  обесп ечен о

40 С о д ей ств и е  сту д ен там  в п ои ске  врем ен ной  раб оты С о д ей ств и е  оказан о
41 П о д б о р  сту д ен то в  сп еци альн остей : «А грон ом и я» , «В етери н ари я» , 

« М ех ан и зац и я  сел ьск о го  хозяйства»  д л я  участи я  в стаж и р о вке  по 
м еж д у н ар о д н ы м  п р о гр ам м ам

П о д о бр ан ы  сту д ен ты , п р о в ед ен а  п о д го то в к а  к стаж и р о вке

V . П р о ф о р и ен т а ц и о н н а я  р абота
42 А н а л и з  р езу л ьтато в  п р и ем а  202 Н о д а П роведен  ан ализ, р езу л ьтат  д олож ен  н а  п едаго ги ч еско м  со вете
43 О п р ед ел ен и е  п р ед в ар и тел ьн о го  план а  н аб о р а  2022  г. К о н тр о л ьн ы е ц и ф р ы  п р и ем а п р едо ставл ен ы

44 У ч а сти е  в «Я р м ар ке  вакан си й  учебны х м ест» П р и н ято  участи е
45 Р азр а б о т к а  и н ф о р м ац и о н н о -р еклам н ы х  м атер и ало в  и п р о сп екто в  для

аб и ту р и ен то в
2 0 2 2  г.

Р азр аб о тан ы  м атер и алы

45 И зд а н и е  и н ф о р м ац и о н н о -р еклам н о го  м атер и ал а  и п р о сп екто в  д л я  аби тури ен тов  
2 0 2 2  г.

И здан ы  м атер и алы

М Р азм ещ ен и е  р ек л ам н о го  м атер и ала  д л я  аби ту р и ен то в  в С М И  (газеты , 
т ел ев и д е н и е , р ад и о )

Р азм ещ ен  м атер и ал  н а  ради о



48 П роф ори ен тац и он н ая  раб о та  в ш колах
г. Л аби н ска  и Л аби н ского  рай о н а с ц елью  обесп ечен и я  н аб о р а  2022  г.

П р о вед ен ы  Д н и  о тк р ы ты х  д верей , при н ято  участи е в ш к о л ьн ы х  
п р о ф о р и ен тац и о н н ы х  ко н ф ер ен ц и ях , род и тел ьски х  со б р ан и я х

4 9 П р о ф ори ен тац и он н ая  р аб о та  в ш колах  пос. М остовского  и М о сто вско го  р ай о н а  
с ц елью  обесп ечения  н аб о р а  2022г.

П р о вед ен ы  Д н и  о ткр ы ты х  д верей , при н ято  участи е  в ш к о л ьн ы х  
п р о ф о р и ен тац и о н н ы х  ко н ф ер ен ц и ях , род и тел ьски х  со б р ан и я х

50 П роф ори ен тац и он н ая  раб о та  в ш колах  О традн енского  р ай о н а  с ц елью  
обесп ечен и я  н аб о р а  2022  г.

П р о вед ен ы  Д н и  о тк р ы ты х  дверей

51 П р о ф ори ен тац и он н ая  р аб о та  в ш колах  г. К урган и н ска  и К у р ган и н ско го  р ай о н а  
с ц елью  обесп ечения н або р а  2022 г.

П р о вед ен ы  Д н и  о ткр ы ты х  дверей

52 П о д го то вка  к п р о вед ен и ю  «Д ня откры ты х  дверей» П р о вед ен а  п о д го то вк а
53

П роведен и е «Д ня о ткр ы ты х  дверей»
П р о вед ен ы  м ер о п р и яти я  «Д ен ь  откры ты х  дверей » , в то м  ч и сл е  в 
о н л ай н -ф о р м ате

54
У части е  в « Я рм арке вакан си й  учебны х м ест»

П р и н ял и  участи е во  всех  м ер о п р и яти ях  «Я р м ар ка  вакан си й  
р аб о ч и х  и у чебн ы х  м ест»  по  пр и гл аш ен и ю  Ц ЗН  р ай о н о в

55
У части е  в яр м ар ках  вакан си й  д л я  ли ц  с инвалидн остью .

П р и н ял и  участи е во  всех  м ер о п р и яти ях  «Я р м ар ка  вакан си й  
р аб о ч и х  и у чебн ы х  м ест»  п о  п р и гл аш ен и ю  Ц ЗН  р ай о н о в

56 У части е  в «Я р м ар ке  вакан си й  и оказан и я  об разовательн ы х  у сл у г  п о  рабочи м  
п р о ф есси ям  П Л А Н Е Т А  Р Е С У Р С О В » в г  Л аби н ске  по п р и гл аш ен и ю  Ц ЗН .

П р и н ял и  уч асти е  во всех  м ер о п р и яти ях  «Я р м ар ка  вакан си й  
р аб о ч и х  и у чебн ы х  м ест»  п о  п р и гл аш ен и ю  Ц ЗН  р ай о н о в

57 I (ривлечение сту д ен то в  к обучению  по п рограм м ам  д о п о л н и тел ьн о го  
п р о ф есси о н ал ьн о го  образован ия.

П р и вл еч ен ы  и об у чаю тся  студ ен ты

58 У части е  в П р о ек те  « Б и л ет  в будущ ее» П р и н ято  участие
V I. М о н и т о р и н г т р у д о у ст р о й ств а

59 М о н и то р и н г тр у д о у стр о й ств а  вы п ускн и ков  2021 г. П р о во д и тся  еж ем есячн о
60

М о н и то р и н г тр у д о у стр о й ства  вы п ускн и ков  2019 г., 2020 г., 2021 г.
П р о во д и тся  еж еквар тал ьн о

61 М о н и то р и н г тр у д о у стр о й ств а  вы п ускн и ков  с и н вал и д н о стью  2021 г. П р о во д и тся  еж ем есяч н о
62 М о н и то р и н г тр у д о у стр о й ств а  вы п ускн и ков  с и н вал и д н о стью  2019  г., 2020  г., 

2021 г.
П р о во д и тся  еж еквар тал ьн о

63 П р о гн о з  т р у д о у стр о й ств а  вы п ускн и ков П р о во д и тся  еж ем есяч н о

64 Ф о р м и р о ван и е  сп и ска  вы п ускн и ков , н аходящ и хся  п о д  ри ском  
н етр у д о у стр о й ства .

С п и со к  сф орм и рован

65 А н к ети р о в ан и е  п р ед п р и яти й  и ор ган и зац и й -со ц и альн ы х  п ар тн ер о в  н а  п редм ет  
у д о в л етв о р ен н о сти  качеством  п ро ф есси о н ал ьн о го  образован ия.

П р о вед ен о  ан к ети р о ван и е

66 Ф о р м и р о ван и е  и  вед ен и е  б азы  дан н ы х  вы п у скн и ко в  за  3 года. Б аза  д ан н ы х  сф о р м и р о ван а

V II. М ет о д и ч еск о е  о б есп еч ен и е
67 С о ставл ен и е  п л а н а  м ер о п р и яти й  по  сод ей стви ю  тр у д о у стр о й ству  вы п у скн и ко в  

в  2021 -2 0 2 2  у ч еб н о м  году.
С оставлен  план  м ер оп ри яти й



68 С оставлен ие план а  соп ровож дени я вы п ускни ков 
после окончан ия техни кум а

С о ставл ен  п л ан а  со п р о во ж д ен и я  вы п ускн и ков

69 К орректи ровка  б азы  данн ы х соц иальны х партн еров  по  результатам  п р о й д ен н ы х  
п ракти к  студентов С П О  и Н П О .

С ко р р ек ти р о в ан а  б аза  д ан н ы х  со ц и ал ьн ы х  партн еров

70 П одготовка  и издан ие ин ф орм аци онны х  м атериалов И здан ы  и н ф о р м ац и о н н ы е м атер и ал ы
71 М етодическое и и н ф орм ац и он н ое обесп ечение раб оты  Ц ен тра О б есп еч ен а  м ето д и ч еская  и и н ф о р м ац и о н н ая  раб о та  ц е н т р а

Руководитель ЦПОСТВ Wit О.В. Игнатенко


